
LOS CONSTANTES CAMBIOS EN LAS LEYES DE MIGRACIÓN DE ESTADOS UNIDOS       NÚMERO 5 

PROVINCIA SAN JUAN BAUTISTA                                                               CASA SCALABRINI-CENTRO SCALABRINIANO DE PASTORAL MIGRATORIA 

 

 

 

LOS CONSTANTES 

CAMBIOS EN LAS LEYES 

DE MIGRACIÓN DE 
ESTADOS UNIDOS 

 

 

 

 

 

3 de julio 2023 

   

“LA MIGRACIÓN PROCURA EL VIVIR JUNTOS CON CADA CULTURA Y ENRIQUECERSE MUTUAMENTE”  AÑO IV  NÚMERO 5 

 
Por tan arduo que sea el viaje a Estados 

Unidos para quienes emigran y solicitan 
asilo, las dificultades no terminan con la 
llegada. Está claro que quienes llegan a 
Estados Unidos no gozan de las mismas 
libertades que los ciudadanos 
estadounidenses y deben sortear 
constantemente las barreras que se les 
ponen delante. Estas barreras se presentan 
como variedad de leyes locales y federales 
ambiguas que se introducen 
constantemente con la finalidad de 
restringir o quitar el acceso a los recursos 
cotidianos, disuadiendo e incluso 
criminalizando a los irregulares. 

 

Finalización del “Título 42” y 
el regreso al “Título 8” 

 

Quienes llegan a la frontera de EE.UU. 
se encuentran instantáneamente cara a 
cara con estrictas leyes federales que 
determinan la regularidad de su estancia.  
Es imperativo que estén al tanto de las 
leyes y regulaciones vigentes en materia de 
inmigración e identifiquen cualquier  

 

 

información confusa que pueda difundirse 
para comprender el estado de los últimos 
procedimientos legales, de lo contrario se 
enfrentarán a duras sanciones que no 
esperaban. Ante los constantes cambios 
legales existen muchos rumores que 
pueden propiciar la deportación de las 
personas. 

Recientemente, se ha producido un 

importante cambio en el sistema de llegada 
y tramitación en la frontera sur, con el fin 
del “Título 42” y el reemplazo en su lugar 
del “Título 8”. El “Título 42”, en vigor desde 
marzo del 2020, se instituyó como una 
orden de salud pública al inicio de la 
pandemia de SARS-CoV2. Permitía a los 
agentes fronterizos estadounidenses 
expulsar rápidamente a quienes llegaban a 
la frontera sin otra razón que la de ser 
considerados un riesgo potencial para la 
salud. A los expulsados no se les concedía 
una audiencia ni "la oportunidad de 
impugnar su expulsión alegando que serían 
perseguidos en el país al que serían 
expulsados”1.  

 

 

 

La Oficina en Washington para Asuntos 
Latinoamericanos informa que "desde 
marzo del 2020 la política se ha utilizado 
más de 2,8 millones de veces para expulsar 
a personas de la frontera entre Estados 
Unidos y México”2. 

La vigencia del “Título 42” fue de 3 

años, a partir del 11 de mayo a las 11:59 pm 
la Patrulla Fronteriza de Estados Unidos 
volvió a su orden anterior, el “Título 8”. Esta 
ley también pretende procesar y expulsar 
rápidamente a las personas que llegan a la 
frontera, pero tiene una dura penalización 
para quienes intentan reingresar. El 
Departamento de Seguridad Nacional 
afirma que "esta regulación vigente desde 
hace décadas, prevé duras consecuencias 
para la entrada irregular, incluyendo la 
prohibición de reingreso por cinco años y un 
posible enjuiciamiento penal para los 
intentos repetidos de entrar de forma 
irregular”3. 

  

San Juan Bautista Scalabrini 

por P. José Juan Cervantes, c.s. y Aline Escoto 
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La vida en algunos de los 
Estados gobernados por el 

Partido Republicano –  
(Leyes Locales) 

 
Por muy poderosas que sean las 

leyes federales, las leyes locales son 
igual de importantes. Quienes logran 

cruzar la frontera están bajo la doble 
vigilancia de las leyes estatales. 
Algunos estados de EE.UU., como 
Florida y Texas, tienen legisladores que 
se presentan con plataformas 
antiinmigración agresivas, en las que se 
introducen proyectos de leyes que 
restringen las posibilidades de los 
inmigrantes irregulares de acceder a 

empleo y a servicios. Aunque estos 
“proyectos” no siempre se convierten 
en ley, a través de ellos los legisladores 
envían un mensaje tanto a los 
inmigrantes como a los ciudadanos 
estadounidenses: “el Estado los vigila y 
los inmigrantes no serán tratados como 
ciudadanos”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

La ley "SB 1718" del Senado 

de Florida fue firmado recientemente 
por Ron Desantis, gobernador de 
Florida, y entrará en efecto el 1 de 
Julio del 2023. Esta nueva ley 
introduce varias barreras nuevas que 
impiden a los inmigrantes 
indocumentados el acceso a recursos 
básicos en su vida diaria. A causa de 
esta ley, los hospitales están ahora 
obligados a preguntar a los pacientes 
sobre su estatus migratorio 4. Con 
ello se pretende recoger datos sobre 
los egresos del erario público en el 
tratamiento médico de inmigrantes. 
Las personas pueden no contestar, 
pero es probable que esto impida que 
acudan a recibir tratamiento por 
miedo a ser deportados. Las 

repercusiones de esto pueden ser 
negativas y dejar sin tratamiento a 
personas para enfermedades 
contagiosas, lo cual puede 
convertirse un riesgo para toda la 
comunidad. Esto resulta sumamente 
irónico debido a que el “Título 42” 
cuya vigencia recientemente 
habilitada se justifica como una 
medida de prevención de 
enfermedades contagiosas. 

Otro obstáculo creado por esta ley 

es la prohibición de que los gobiernos 
locales financien identificaciones 
comunitarias, "Community IDs" Las 
identificaciones comunitarias permiten 
a las personas que no pueden obtener 
una identificación emitida por el 
estado o una licencia de conducir una 

forma de verificación de identidad, la 
cual es necesaria para acceder a 
necesidades básicas como abrir una 
cuenta bancaria, probar su identidad 
ante las escuelas, identificarse ante las 
fuerzas de seguridad o cualquier otra 
situación en la que se requiera una 
identificación. En el mismo sentido, 
esta ley también invalida las licencias 
de conducir obtenidas en otros estados 
por los no residentes. Por ejemplo, sí 
te encuentran conduciendo con un 
permiso de otro estado y no puedes 
comprobar tu residencia, te pueden 
multar y potencialmente arrestar. 
Quitarle a una persona la capacidad de 
conducir le impide realizar actividades 
diarias básicas, tan sencillas, como 
hacer la compra de alimentos, hasta la 
posibilidad de ir a trabajar. 5 

Foto: C.M. GUERRERO el Nuevo Herald 
Algunas personas en situación migratoria 
irregular han decidido salir de Florida, mudarse 
y dejar todo atrás ante la llegada de la ley  
“SB-1718” por el miedo y la incertidumbre 
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  Si una persona sin documentación 

encuentra un trabajo, su empleo está 
en riesgo debido a la “SB 1718”. 
"Durante algún tiempo, el sistema 
federal E-Verify (una base de datos 
donde se verifica el estatus migratorio 
de las personas) se ha aplicado sólo a 

los empleadores públicos y contratistas, 
pero con este nuevo proyecto de ley, 
todas las empresas con 25 o más 
empleados deben utilizar E-Verify para 
garantizar la elegibilidad de empleo de 
sus trabajadores. Los empresarios que 
no cumplan la normativa podrían 
perder sus licencias de operación.  

Además, está ley que entrará en vigor 
en menos de un mes, permite 
auditorías aleatorias de las empresas 
sospechosas de emplear a trabajadores 
irregulares” 6. Esto perjudica a los 
empresarios, a la economía y les quita 
oportunidades de ganarse la vida. 

 

 

 

 

 
  
  

La "SB 4" del estado de 

Texas, es otra ley que complica el 
día a día de las personas irregulares, 
poniendo en peligro su sustento. La 
“SB 4”, firmada en 2017 por el 
gobernador Gregg Abbott, elimina 
las "ciudades santuario". Al permitir 
que las fuerzas del orden locales 
pregunten sobre el estatus 
migratorio de una persona, 
cualquiera que no acredite su 
estancia regular en el país puede ser 
arrestado y potencialmente 
deportado. Además, si las 

autoridades federales 
de inmigración 
preguntan, los 
departamentos de 
policía deben cooperar. 
La legislación en las 
“ciudades santuario” impedía que 
las fuerzas del orden local 
preguntaran el estatus migratorio 
de la persona y daban la 
prerrogativa de no informar a las 
autoridades federales sobre la 
presencia de personas en situación 
migratoria irregular 7. Crear 
desconfianza entre los inmigrantes 
irregulares y la policía local genera 
miedo a denunciar delitos y 

situaciones de emergencia, 
poniendo en peligro a toda la 
comunidad, no sólo a los 
inmigrantes. La policía existe para 
servir y proteger al público, y esta 
ley envía el mensaje que los 
inmigrantes no están incluidos en 
esa protección. 

Foto: Getty Images 
Lo cierto es que muchos 
negocios en Estados 
Unidos necesitan mano 
de obra económica y 
para algunos es más 
ideal correr el riesgo de 
contratar a una persona 
en situación migratoria 
irregular en lugar de 
perder dinero porque no 
tienen suficiente mano 
de obra, sobre todo si el 
trabajo es temporal 

Foto: Reuters  
Se calcula que entre un 
60% y 70% de los 
trabajadores del campo 
en EE.UU. son migrantes 
sin documentos, la 
mayoría mexicanos 
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Como comunidad dedicada a 

apoyar a los inmigrantes, podemos 
hacer nuestra parte manteniendo 
informados a quienes están en 
situación vulnerable, 
proporcionándoles recursos de apoyo, 
luchando por sus derechos y 
demostrándoles que estamos con ellos. 
Explicar las consecuencias que tiene el 
violar alguna de estas leyes, puede ser 
una forma de prevenir que después de 
muchos años de esfuerzo y vínculos 
establecidos en las comunidades 
locales, las personas terminen 
deportadas o en problemas legales por 
desconocer estas disposiciones. 
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Foto: Pastoral de Movilidad en Guatemala 

Las personas en situación 
migratoria irregular se ven 
obligados a tomar puestos en 
trabajos mal remunerados como en 
las fábricas, hoteles, construcción, 
jardinería, restaurantes y granjas 
principalmente. Algunos se ven 
obligados a tomar trabajos que no 
ofrecen ninguna movilidad 
socioeconómica, lo cual los pone a 
riesgo de depender para siempre de 
un trabajo de mucha labor y poco 
dinero 


